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protocollo.comunemartinafranca@pec.rupar.puglia.it    
 

Al Comune di Martina Franca 
P.zza Roma n. 32 
74015 - Martina Franca (TA) 
Sett. IV SUE - SUAP - Attiv. Prod. 
  

Il sottoscritto (cognome e nome)_____________________________________________ 

MANIFESTA 

il proprio interesse a partecipare alla selezione di tre figure professionali per l’affidamento diretto 

del servizio di gestione verifiche “ex post” u.m.a. (utenti motori agricoli). 

A tal fine, consapevole, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, delle responsabilità penali cui va 

incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato 

D.P.R. 445/2000 e del fatto che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 dello 

stesso D.P.R., sono considerate come fatte a pubblico ufficiale, dichiara sotto la propria 

responsabilità quanto segue:  

- Data di nascita __________________________________________________________ 

- Comune di nascita _______________________________________________________ 

- Codice fiscale/ P. IVA _____________________________________________________ 

-     Comune di residenza __________________________________________________________ 

-     indirizzo ____________________________________________________________________ 

-      recapito telefonico ____________________________________________________________  

-      indirizzo di posta elettronica ____________________________________________________ 

-  di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune 

di_______________________________ (Prov. ___) ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle liste medesime _______________________________________; 

- di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali 

pendenti a suo carico. (In caso contrario, in luogo di tale dichiarazione, devono essere specificate 

tali condanne o devono essere precisamente indicati i carichi pendenti): 

______________________________________________________________________________ 

- di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;  

- di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione, né essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da altro impiego pubblico per averlo 

conseguito con documenti falsi o viziati da invalidità insanabili; 

- di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

- di aver preso visione di tutte le modalità e condizioni di ammissione alla selezione contenuti 

nell’avviso pubblico;  

- di essere in possesso del seguente titolo di studio con relativa votazione: 

 Diploma di scuola media di secondo grado (specificare il diploma) 

________________________________________________ con relativa votazione _____ 

mailto:protocollo.comunemartinafranca@pec.rupar.puglia.it


(ALLEGATO B) 
 

2/2 

Diploma di Laurea vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale (specificare il diploma) 

_________________________________________ con relativa votazione ___________________ 

- l’assenza di cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. N. 39/2013; 

- l’assenza di situazioni di inadempimento nei confronti del Comune di Martina Franca, in relazione 

a precedenti rapporti giuridici; 

- di essere iscritto al relativo Collegio e/o Ordine Professionale dei 

___________________________ della Provincia di ____________ con n. ________ oppure di 

essere dipendente della seguente pubblica amministrazione _______________; 

- di aver maturato negli anni precedenti alla pubblicazione dell’Avviso Pubblico, la medesima 

esperienza professionale con incarichi di Controllo “Ex Post” servizio ex U.M.A. (Indicare i 

riferimenti sottostanti solo nel caso di affidamento di incarico): 

Annualità 

controllata 

Periodo di 

svolgimento 

incarico 

Ente (Comune) Estremi 

provvedimento di 

incarico 

Mansioni (Livello 

1-2-3) 

     

- di non aver svolto attività professionale, anche presso C.A.A. (Centri di assistenza agricola), 

relativa a redazione e presentazione presso il Comune di Martina Franca di richieste di 

assegnazione di carburante per gli utenti U.M.A.; 

- di non trovarsi nelle condizioni di esclusione di cui all'art. 80 del D. Lgs 50/2016; 

di autorizzare l’amministrazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 

2016/679, finalizzato agli adempimenti del procedimento; 

 

Al riguardo, in caso di nomina, di essere consapevole della pubblicazione dei propri dati, del 

curriculum vitae circa gli adempimenti di cui al D. Lgs. 33/2013; Il sottoscritto si impegna a 

produrre curriculum vitae in formato pdf aperto privo della firma e dei dati sensibili personali. 

Indico di seguito l’indirizzo di posta elettronica certificata presso il quale intendo ricevere le 

comunicazioni relative alla selezione: _________________________________________ 

 

Allegati obbligatori: curriculum vitae completo; documento identità (qualora istanza e 

allegati non siano firmati digitalmente); 

 

In fede 
___________________, lì _______________________  

 
Firma  

  ______________________ 
                                (da apporre a pena di esclusione) N.B.: La firma non deve essere autenticata 


